



Отчет о проведении основных мероприятий по противодействию коррупции
в МОУ СОШ№13 за 2019 год
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
исполнения
мероприятий
	Основной
исполнитель
мероприятия
	Выполнение

	1
	2
	3
	4
	

	1. Организационные мероприятия
	

	1.1.
	Разработка и утверждение плана работы МОУ СОШ №13 по противодействию коррупции 
	январь
2018 года
	Директор,  заместители директора
	-

	1.2.
	Участие в  совещаниях КО с руководителями муниципальных образовательных организаций и учреждений, подведомственных комитету по образованию Администрации города Оленегорска, по вопросам организации работы по противодействию коррупции в учреждениях
	
2,4 квартал
2019 года



	Директор
	выполнено

	1.3.
	Предоставление информации о реализации предусмотренных планом мероприятий по противодействию коррупции в МОУ СОШ№13
	2, 4 квартал
2019 года
	Директор
	выполнено

	2. Противодействие коррупции при исполнении должностных обязанностей
	

	2.1.
	Предоставление директором сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с законодательством РФ, Мурманской области и муниципальными правовыми актами
	январь- апрель
2019 года
	Директор
	выполнено

	2.2.
	Принятие мер по предупреждению использования в неслужебных целях информации и информационного обеспечения, предназначенного только для служебной деятельности
	в течение 2018-2019 годов
	Директор, заместители директора
	не требовалось

	2.3.
	Участие в совещаниях КО по вопросу этики поведения, формирования негативного отношения к дарению подарков должностным лицам, в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	2-е полугодие
2019  года
	Директор заместители директора
	выполнено

	2.4.
	Участие в совещаниях (семинарах) КО с руководителями муниципальных образовательных учреждений и учреждений образования по вопросу возникновения конфликта интересов, о положениях законодательства РФ о противодействии коррупции, ответственности за совершение должностных правонарушений (в т.ч. за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве) с целью формирования представления о несовместимости занимаемой должности с коррупционными правонарушениями
	в течение 2018-2019 годов
	Директор заместители директора
	выполнено

	2.5.
	Изучение администрацией МОУ СОШ №13 учебно-методических материалов, подготовленных Институтом законодательства и сравнительного правоведения при Правительстве РФ
	в течение 2018-2019 годов
	Директор заместители директора
	выполнено

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их
проектов
	

	3.1.
	Размещение на официальном сайте МОУ СОШ №13 в сети Интернет проектов подготовленных локальных нормативных правовых актов для проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	в течение 2018-2019 годов
	Директор
	выполнено

	4. Обеспечение привлечения граждан и институтов гражданского общества к деятельности по противодействию коррупции, антикоррупционная
пропаганда
	

	4.1.





	Обеспечение функционирования электронного почтового ящика на официальном сайте МОУ СОШ №13 в сети Интернет для приема сообщений о фактах коррупции.



	в течение 2018-2019 годов
	Директор системный администратор



	выполнено

Материалы антикоррупционной направленности размещаются на сайте ОО (Информация о недопущении незаконных сборов  денежных средств с родителей обучающихся (на сайте постоянно), плакат «Вниманию родителей», https://s13olen.edusite.ru/,  https://s13olen.edusite.ru/p110aa1.html  
 Обновляется информация антикоррупционной направленности на стендах в ОО (информация с  контактными телефоны правоохранительных органов)

	4.2.
	Организация и проведение мероприятий по антикоррупционному образованию (просвещению) в МОУ СОШ №13 в части, касающейся содействия включению в реализуемые программы учебных курсов,
 дисциплин (модулей), направленных на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры обучающихся

	Проведение круглого стола для учащихся 6-х классов по теме «Что такое равноправие?» (50 чел.)
	Учителя истории и обществознания
	Январь 2019г.

	Классные часы «Выборы. Требования к человеку, облеченному властью», для обучающихся  5, 7-8 классов (144 чел.) 
	Классные руководители
	Февраль 2019 г.

	Классные часы для учащихся 9-11 классов по теме «Коррупция: иллюзия или реальность» (96 чел.)
	Классные руководители
	Март 2019г.

	Организация участия в муниципальном конкурсе среди обучающихся «Прогрессивное поколение России против коррупции!»
	Зам.директора по ВР
	Апрель, май 2019г.

	Классный час «Коррупция как противоправное действие», 6 классы (46 чел.)
	Классные руководители
	Сентябрь,
2019

	Беседа «Что такое коррупция?», 1-4 классы (227 чел.)
	Классные руководители
	Октябрь,
2019 г

	Организация участия в муниципальном конкурсе детского творчества антикоррупционной направленности «Если хочешь быть честным, будь им!»
Участие-2 чел, 1м -3 чел., 2м – 3 чел.
	Зам.директора по ВР
	Ноябрь,
2019 г.

	Реализуются курсы, направленные на решение задач формирования анти-коррупционного мировоззрения, повышения уровня правосознания и правовой культуры обучающихся:
Учебные предметы: «Обществознание» (6-11 кл.), «Право» (10-11 кл.).
Факультативы: «Финансовая грамотность» (10 кл.)
Курс ВУД: ««Финансовая грамотность» (7 кл.)









	в течение 2018-2019 годов





































	Учителя-предметники, классные руководители
	выполнено
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конкурсе детского творчества антикоррупционной направленности «Если хочешь быть честным, будь им!»
Участие-2 чел, 1м -3 чел., 2м – 3 чел.

	4.3.
	Организация участия в муниципальном конкурсе среди обучающихся «Прогрессивное поколение России против коррупции!»
	апрель 2019 г.
	Классные руководители
	I место – 1 чел.
I место – команда, 5 чел., в номинации «Победим коррупцию вместе»
(7-8 кл.)

	4.4.
	Взаимодействие со СМИ
	постоянно
	Директор заместители директора
	выполнено

	4.5.
	Развитие модели общественно-государственного управления в МОУ СОШ №13, способствующей развитию институтов общественного участия в образовательной деятельности
	в течение 2018-2019 годов
	Директор
	выполнено

	4.6.
	Осуществление анализа принятых мер по созданию условий для повышения уровня правосознания граждан и популяризации антикоррупционных стандартов поведения

	1 раз в полугодие
	Директор заместители директора
	выполнено

	5. Мероприятия по организации мониторинга антикоррупционной
деятельности
	

	5.1
	Предоставление в комитет по образованию сведений о ходе реализации Плана противодействия коррупции в МОУ СОШ№13

	до 15 ноября 2019 года
	Зам.директора по ВР 
	выполнено





 06.11.2019 г.                                                                                                                                 

Директор МОУ СОШ №13                                       П.Н.Вымятнина
